
Arbeitsrechtliche Klage
Einsenden im Doppel an: Bezirksgericht Pfäffikon, Hörnlistrasse 55, 8330 Pfäffikon

Poststempel:* Prozessnummer:*

Eingang:* Gruppe:*                     *(leer lassen)

Name:
Vorname:
Geburtsdatum:
Heimatort/

Staatsangehörigkeit:

Dolmetscher erforderlich? ja nein
Sprache:

Name:
Vorname:
Geburtsdatum:
Heimatort/

Staatsangehörigkeit:

Dolmetscher erforderlich? ja nein
Sprache:

Strasse:
PLZ/Ort:
Zustelladresse:
Tagsüber erreichbar unter Tel.:
Tel. P: Natel:
E-Mail:

Strasse:
PLZ/Ort:
Zustelladresse:
Tagsüber erreichbar unter Tel.:
Tel. P: Natel:
E-Mail:

Vertreter/-in Vertreter/-in
Name:
Strasse:
PLZ/Ort:
Tel.

Name:
Strasse:
PLZ/Ort:
Tel.

Art und Dauer der Anstellung
Schriftlicher Vertrag: ja nein vom:
Eintritt am: Probezeit:
Arbeitsort:
Bruttolohn: Fr. Nettolohn: Fr. 
Provision: Fr. Spesen: Fr. Andere Zulagen: Fr.
13. Monatslohn: Fr. Gratifikation: Fr.

Beendigung der Anstellung
Kündigung: ordentlich fristlos
  mündlich schriftlich durch wen?
Kündigung erfolgt am: auf den:
Fristlose Entlassung am: Letzter Arbeitstag:
Ist die Kündigung schriftlich begründet worden? ja          nein

Abwesenheiten
Sind Sie in nächster Zeit zwingend verhindert, Gerichtstermine wahrzunehmen (Militärdienst, bereits gebuchte Ferien usw.), so geben
Sie dies bitte an:

Abwesend vom: bis:
Fortsetzung auf der Rückseite



Geldforderungen

vom: bis: Fr.
vom: bis: Fr.

Spesenabrechnung (gemäss Aufstellung) Fr.
                                            Fr.

Provisionen (gemäss Aufstellung) Fr.

Fr.
Fr.
Fr.

Fr.

Weitere Geldforderungen (bitte genau bezeichnen):
Fr.
Fr.

Verzugszins zu 5% ab:   

Total der Forderung Fr.

Andere Forderungen

Begründung der Kündigung ja nein
Weitere Ansprüche (was?):

Bemerkungen

Beilagen: Bitte reichen Sie alle Unterlagen nach Möglichkeit schon bei der Einleitung des Verfahrens ein. 

Grund ist zwingend  die Weisung des Friedensrichteramte  s beizulegen. Als weitere Unterlagen kommen zum Beispiel in Frage:

Arbeitsvertrag
Lohnabrechnungen
Kündigung

Quittungen
Korrespondenz
Aufstellungen über Provision, Spesen, Überstunden etc.

Ort und Datum: Unterschrift klagende Partei:

Bitte beachten Sie, dass vor Verfahrenseinleitung beim Gericht eine Sühnverhandlung vor Friedensrichter zwingend ist. Aus diesem
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